Recibo Eletrdonico de Protocolo - 7705646

Usuario Externo (signatario}: LILIANE DE CASSIA PRESSATO BARBOSA
Data e Horario: 26/01/2026 13:04:34

Tipo de Peticionamento: Processo Novo

Ndmero do Processo: 13621.201125/2026-37

Interessados:

SINDICATO DOS TRAB IND ALIMENTAGAO DE VARGINHA E REGIAO DO SUL DE MINAS
Protocolos dos Documentos (Niimero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento REQUERIMENTO CONVENCAO COLETIVA 7705645
DE TRABA

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagéo dos termos e condigdes que regem o
processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos documentos nato-digitais e declaracéo de gue sdo auténticos
os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para
os documentos estariam condicionados a analise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade de prévio aviso,
e de que séo de sua exclusiva responsabilidade:

« a conformidade entre os dados informados e os documentos;

+ a conservagéo dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisio dos atos praticados no processo, para
que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

« arealizag&@o por meio eletrénico de todos os atos e comunicages processuais com o proprio Usuario Externo ou, por seu intermédio, com a
entidade porventura representada;

+ aobservancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI, considerando-se tempestivos os
praticados até as 23h53min59s do dltimo dia do prazo, considerado sempre o horario oficial de Brasilia, independente do fuso horaric em
que se encontre;

» aconsulta periddica ao SE!, a fim de verificar o recebimento de intimagbes eletrénicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet do(a) Ministerio do Trabalho e
Emprego.



